BATIK
INSAN KAYNAKLARI -
PERFORMANS YONETIM SORUMLUSU iS iLANI

IS TANIMI:

e Magaza ve Merkez ¢alisanlarina yonelik performans sisteminin alt yapisini
olusturmak ve uygulamasini saglamak,

e Magaza ve Merkez personelinin performans siireci sonuglarini analiz ederek
raporlamak, siirecte iyilestirmeler gerceklestirmek,

« s ve siirec analizi ve siire¢ olusturma konusunda birimlere yon gosterip, kalite

sisteminin olusturulmasi ve isleyisini saglamak,

ARANAN NIiTELIiKLER:

o Istanbul Ticaret Universitesi ilgili boliimlerden mezun,

o {leri derecede MS Office bilgisine sahip,

o Tercihen Nebim Winner kullanabilen,

e Enaz 2 yil benzer pozisyonda c¢aligmis olmak,

e Tercihen perakende sektoriinde performans sistemi kurulmasi asamasinda yer almis
olmak,

e Tercihen Kalite sistemi kurmayi bilen, is siiregleri olusturma konusunda deneyimli,

e Analitik ve kavramsal diisiinme becerisine sahip olmak,

o Erkek adaylar icin askerligini yapmis olmak,

o Istanbul Avrupa Yakasinda ikamet eden,

SON BASVURU TARIHI: 24.12.2014

Yukarida sartlara uyum saglayan ve basvuruda bulunmak isteyen mezunlarimiz
fotografli 6zgegmislerini cv@ticaret.edu.tr adresine mail atarak yapabilirler.

Not: Bu ilan, sadece istanbul Ticaret Universitesi 6grencilerini ve mezunlarini bilgilendirme amaci
tasimaktadir.

n Facebook/Ticaret Kariyer

Twitter/KariyerTicaret

m Linkedin/ istanbul Ticaret Uni Kariyer Planlama

Kariyer Planlama Merkezi Miidirlugi
444 0 413/ 3142
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